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9.4.2.2 Le taux de présence productive 

Le taux de présence productive mesure le rapport entre le temps réel passé dans 
l’entreprise, mais productif, et le temps théoriquement passé. 

 
llescontractueheures'dNombre

sproductiveprésencedeheures'dNombre
productiveésencePr =τ  

9.4.2.3 Le taux d’accidents du travail 

Le taux d’accidents du travail mesure le nombre d’accidents du travail par rapport au 
nombre d’employés, pour une période donnée, qui est ramenée à un an. 

 
joursdenombreenpériodeladeDurée

360*
employés'dNombre
accidents'dNombre

Accident =τ  

9.4.2.4 Le taux de congés en retard 

Le taux de congés en retard mesure le nombre de jours de congés en retard par 
rapport au nombre d’employés. 

 
employés'dNombre

retardencongésdejoursdeNombre
retardenCongé =τ  

9.4.2.5 Le taux de grève 

Le taux de grève mesure le nombre de jours non travaillés suite à des conflits sociaux 
par rapport au nombre de jours travaillés. 

 
travaillésjoursdeNombre

grèvedejoursdeNombre
Grève =τ  

9.4.2.6 Le taux de licenciement 

Le taux de licenciement mesure le nombre de licenciements par rapport au nombre 
d’employés. 

 
employés'dNombre

ntslicenciemedeNombre
ntLicencieme =τ  

9.4.3 La formation 

9.4.3.1 Le taux de formation 

Le taux de formation mesure le nombre de jours de formation à caractère professionnel 
par rapport au nombre de jours travaillés. 

 
travaillésjoursdeNombre

formationdejoursdeNombre
Formation =τ  

9.4.3.2 La fréquence de formation 

La fréquence de formation mesure le nombre d’employés par rapport au nombre 
d’employés ayant suivi une formation à caractère professionnel, pour une période donnée qui 
est ramenée à un an. 

 
joursenpériodeladeDurée

360*
formésemployés'dNombre

employés'dNombre
Formation =ξ  
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